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Sarajevo, juna 2015. godine



Na osnovu Clana 27. stav 1. alineja 1., a u vezi sa ¢lanom 32. stav 2. Zakona
o sistemu poboljSanja kvaliteta, sigurnosti i o akreditaciji u zdravstvu ("Sluzbene
novine Federacije BiH", br. 59/05 i 52/11), Upravni odbor Agencije za kvalitet i
akreditaciju u zdravstvu u Federaciji Bosne i Hercegovine, na XV sjednici odrZzanoj
24.06.2015.godine,donosi

ODLUKU
O IZMJENAMA | DOPUNAMA STATUTA
AGENCIJE ZA KVALITET | AKREDITACIJU U ZDRAVSTVU
U FEDERACIJI BOSNE | HERCEGOVINE

.

U Statutu Agencije za kvalitet i akreditaciju u zdravstvu u Federaciji Bosne i
Hercegovine (,Sluzbene novine Federacije BiH”, broj 94/07), u ¢lanu 7. u stavu 2, iza
alineje 2, dodaje se nova alineja 3, koja glasi:

.~ definiSe sistem sigurnosnih standarda, kontinuirano prati i procjenjuje
sigurnosne standarde, te izdaje certifikat zdravstvenim ustanovama u dijelu
zadovoljenja standarda sigurnosti”.

Dosadasnje alineje od 3. do 9. postaju alineje od 4. do 10.

U dosada$njoj alineji 3, iza rijeCi: ,kvaliteta” brise se zarez i dodaje veznik ,i”,
kao i rije€ ,zadovoljenja standarda sigurnosti,”.

Dosadasnja alineja 4, mijenja se i glasi:

,~~obavlja postupak akreditacije zdravstvenih ustanova i certifikacije
zdravstvenih ustanova u dijelu zadovoljenja standarda sigurnosti u skladu sa
Zakonom, kao i propisima donijetim na osnovu Zakona, te s tim u vezi dodjeljuje,
ukida, odnosno obnavlja akreditaciju i certifikaciju zdravstvenim ustanovama u dijelu
zadovoljenja standarda sigurnosti,”.

Il.
U Clanu 9. alineja 1. briSe se.
Dosadasnje al. 2. - 5. postaju al. 1. — 4.

M.
Cl. 10., 11., 12.i 13. bridu se.

V.

Clan 14. mijenja se i glasi:

,Clan 14.

Upravni odbor upravlja AKAZ-om.

Upravni odbor broji pet ¢lanova.

Predsjednika i ¢lanove Upravnog odbora imenuje i razrieS8ava federalni
ministar zdravstva saglasno proceduri utvrdenoj propisom o ministarskim, vladinim i
drugim imenovanjima Federacije Bosne i Hercegovine, Zakonom, kao i propisom
ministra zdravstva o blizim kriterijima za izbor predsjednika i ¢lanova upravnog
odbora.

Predsjednik i ¢lanovi Upravnog odbora imenuju se na period od Cetiri godine i
mogu biti ponovno imenovani za jo$ jedan mandatni period.”.



V.

U Clanu 15. al. 7. i 8. mijenjaju se i glase:

.~ propisuje mjerila za imenovanje ovlastenih ocjenjivata vanjske provjere
kvaliteta i standarda sigurnosti, te utvrduje Popis ovlastenih ocjenjivaca vanjske
provjere kvaliteta i standarda sigurnosti,

.- donosi odluku o izdavanju, ukidanju odnosno obnavljanju akreditacije i
certifikacije zdravstvenoj ustanovi u dijelu zadovoljenja standarda sigurnosti,”.

VL.
U ¢lanu 18. rijeC: ,Cetiri” zamjenjuje se rijeCju ,tri”.
. VIL.
Clan 22. mijenja se i glasi: 3
,Clan 22.

Predsjednik i clanovi Upravnog odbora, kao i Clanovi odbora i komisija
Upravnog odbora, imaju pravo na naknadu za svoj rad, te pravo na naknadu putnih
troSkova ukoliko imaju prebivaliSte izvan sjedista AKAZ-a, nastalih radi
prisustvovanja sjednicama Upravnog odbora, kao i sjednicama odbora i komisija
Upravnog odbora.

Visina naknade za predsjednika i Clanove Upravnog odbora utvrduje se
saglasno Odluci o visini naknade za rad predsjednika i ¢lanova upravnih i nadzornih
odbora zdravstvenih ustanova u svojini Federacije Bosne i Hercegovine odnosno
jednog ili viSe kantona i Federacije Bosne i Hercegovine zajedno (,Sluzbene novine
Federacije BiH”, broj 59/11).

Visinu naknade za ¢lanove odbora i komisija utvrduje Upravni odbor, na
prijedlog direktora.

Naknada za putne troSkove i dnevnice utvrduje se na osnovu opcih akata o
putnim i drugim troskovima koji vaze za uposlenike AKAZ-a.”.

VIII.
Podnaslov ,4. Ovlasteni ocjenjivaCi vanjske provjere kvaliteta” mijenja se i
glasi: 4. Ovlasteni ocjenjivaci vanjske provjere kvaliteta i standarda sigurnosti”.

IX.
U Clanu 23. st. 1., 2. i 3., iza rijeCi: ,kvaliteta” dodaje se veznik ,i", kao i rijec:
,Standarda sigurnosti”.

X.

Clan 24. mijenja se i glasi:

,Clan 24.

Direktora AKAZ-a imenuje i razrjeSava Upravni odbor, uz prethodnu
saglasnost ministra zdravstva, na period od Cetiri godine, sa mogu¢no$¢u ponovnog
izbora za joS jedan mandatni period, a saglasno proceduri utvrdenoj propisom o
ministarskim, vladinim i drugim imenovanjima Federacije Bosne i Hercegovine.

Za direktora AKAZ-a se moZzZe imenovati osoba koja, pored opcih uvjeta
utvrdenih propisima o radu, ima VIl stepen Skolske spreme — doktor medicine,
odnosno visoko obrazovanje prvog ciklusa (koji se vrednuje do 360 ECTS bodova u
skladu sa ¢lanom 5. stav 3. Okvirnog zakona o visokom obrazovanju u Bosni i
Hercegovini (,Sluzbeni glasnik BiH®, br. 59/07 i 59/09), Bolonjskog sistema
studiranja, medicinski fakultet, diplomirani pravnik ili diplomirani ekonomista,
odnosno visoko obrazovanje prvog ciklusa (koji se vrednuje sa 240 ECTS bodova) ili
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drugog ili treceg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, pravni ili ekonomski fakultet,
sa najmanje tri godine radnog iskustva na poslovima u oblasti poboljSanja kvaliteta,
sigurnosti i akreditaciji u zdravstvu odnosno na poslovima zdravstva.

Ako za direktora bude izabrana osoba sa zavrSenim pravnim ili ekonomskim
fakuletom, pomocnik direktora AKAZ-a mora biti doktor medicine.

Direktor za svoj rad i poslovanje AKAZ-a odgovara Upravnom odboru i
ministru zdravstva.”.

XI.
U Clanu 25. stav 2. u al. 8, 9. i 13. briSe se veznik ,i”, kao i rijecCi:
,2oavjetodavno vijece”.
U alineji 12. iza rijeci: ,akreditacija”, dodaje se veznik ,i” i rijeC: ,certifikacija u
dijelu zadovoljenja sigurnosnih standarda”.

XII.
U clanu 30. stav 1. briSu se rijeCi: ,Savjetodavnog vijeca”, a rijeC: ,te” se
zamjenjuje veznikom ,,i".

XIIl.

Clan 31. mijenja se i glasi:

,Clan 31.

U sluCajevima razrjeSenja Upravnog odbora utvrdenih u ¢lanu 30. ovog
statuta, odnosno u slu€aju isteka mandata Upravnog odbora kada novi Upravni
odbor joS nije imenovan, ministar zdravstva moze imenovati privremeni Upravni
odbor na period najviSe tri mjeseca koja se ne mogu ponoviti, a u skladu sa propisom
o ministarskim, vladinim i drugim imenovanjima Federacije Bosne i Hercegovine.

U slucaju razrjeSenja direktora iz razloga utvrdenih u ¢lanu 30. ovog statuta,
odnosno u slu€aju isteka mandata direktora kada novi direktor joS nije imenovan,
Upravni odbor, uz saglasnost ministra zdravstva, moze imenovati vrsitelja duznosti
direktora, i to period na najviSe tri mjeseca koja se ne mogu ponoviti, a u skladu sa
propisom o ministarskim, vladinim i drugim imenovanjima Federacije Bosne i
Hercegovine.”.

XIv.
U ¢lanu 32. stav 1. u alineji 2, iza rijeci: ,Upravnog odbora” brie se veznik ,i" i
rijeCi: ,Savjetodavnog vije¢a AKAZ-a” i na kraju teksta se stavlja tacka.

XV.
U ¢lanu 37. stav 1. mijenja se i glasi:
LAKAZ donosi finansijski plan do 30. septembra teku¢e godine za narednu
godinu.”.

XVI.
U Clanu 39. stav 2. rijeC: ,tromjesec¢ni” zamjenjuje se rijec€ju ,kvartalni”.

XVIL.
U Clanu 48. stav 2. u alineji 5, iza rijeci: ,Upravnog odbora” stavlja se tacka i
brisu rijeci: ,i Savjetodavnog vije¢a i dr.”.

XVIIL.
U c&lanu 52. stav 1. rijeCi: ,propisanim Zakonom o slobodi pristupa
informacijama u Federaciji Bosne i Hercegovine ,Sluzbene novine Federacije BiH”,



broj 32/01”, zamjenjuju se rije€ima: ,utvrdenim propisima o slobodi pristupa
informacijama u Federaciji Bosne i Hercegovine”.

IXX.
Naziv poglavija ,XllIIl — PROFESIONALNA TAJNA” mijenja se i glasi: XIII —
POSLOVNA | PROFESIONALNA TAJNA”.

XX.

Clan 53. mijenja se i glasi:

,Clan 53.

Poslovnom tajnom smatraju se isprave i podaci Cije bi saopsStavanje ili davanje
na uvid neovlastenoj osobi bilo suprotno poslovanju AKAZ-a ili Stetilo njegovom
ugledu odnosno interesu ili ugledu zaposlenih, te Stetilo generalno politici poslovanja
i poslovnim potezima AKAZ-a.

AKAZ je duzan osigurati zastitu i sigurnost licnih podataka i u informacionom
sistemu, a saglasno propisima o zastiti licnih podataka.

Poslovnu tajnu duzni su Cuvati uposlenici AKAZ-a koji na bilo koji nacCin
saznaju za istragu ili podatak koji se smatra poslovhom tajnom, i to i po prestanku
rada u AKAZ-u.

Poslovnu tajnu iz stava 1. ovog Clana duzni su Cuvati predsjednik i ¢lanovi
Upravnog odbora, te Clanovi odbora i komisija i to i nakon prestanka obavljanja
funkcije u navedenom odboru ili komisiji.

Poslovhom tajnom posebno se smatraju: dokumenti koje direktor proglasi
poslovnom tajnom, podaci koje nadlezna tijela kao povjerljive saopste AKAZ-u, mjere
i nacini postupanja u slu€aju nastanka vanrednih okolnosti.

Povreda duznosti Cuvanja poslovne tajne predstavlja teZzu povredu radne
obaveze.

O Cuvanju poslovne tajne brine direktor AKAZ-a.”.

XXI.

Clan 54. mijenja se i glasi:

,Clan 54.

Profesionalnom tajnom smatra se sve ono S$to ovlasteni ocjenjivagi vanjske
provjere kvaliteta i standarda sigurnosti saznaju o zdravstvenom stanju pacijenata,
odnosno korisnika usluga u postupku vanjske provjere kvaliteta i sigurnosti, a Cije bi
saopStavanje neovlastenoj osobi moglo nanijeti Stetu korisniku usluge ili trecoj osobi.

Povreda duzZnosti ¢uvanja profesionalne tajne predstavlja teZzu povredu radne
obaveze i pravila kodeksa medicinske etike.

O Cuvanju profesionalne tajne brine direktor AKAZ-a”.

XXIL.
U Clanu 57. stav 1. alineja 5. briSe se.
Dosadasnje al. 6. i 7. postaju al. 5. i 6.
U dosadasnjoj alineji 7. broj ,4” zamjenjuje se brojem ,3”.

XXIII.
U ¢lanu 58. stav 2. rijeci: ,Savjetodavnom vijeéu i’ briSu se.

XXIV.
U ¢lanu 60. stav 2. briSe se.
Dosadasnji stav 3. postaje stav 2.



XXV.
U Clanu 61. stav 2. mijenja se i glasi:
,Pravilnike iz stava 1. ovog clana donosi Upravni odbor na prijedlog
direktora.”.

XXVI.
U ¢lanu 65. iza rijeci: ,Upravni odbor” brise se zarez i rijeci: ,Savjetodavno
vijece”.

XXVIL.
Postojeci opci akti AKAZ-a uskladit ¢e se sa odredbama ovog statuta u roku
od tri mjeseca od dana stupanja na snagu ovog statuta.

XXVIIL.

Odluka o izmjenama i dopunama Statuta Agencije za kvalitet i akdreditaciju u
zdravstvu u Federaciji Bosne i Hercegovine, nakon Sto Parlament Federacije Bosne i
Hercegovine da saglasnost, stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja u
»Sluzbenim novinama Federacije Bosne i Hercegovine”.

Broj: UO-02-02-1074-2/15 Predsjednik
Sarajevo, 24.06.2015.godine Upravnog odbora

Mr. sc. Alma Vranié



Obrazlozenje
Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Agencije za kvalitet i akreditaciju u
zdravstvu u Federaciji Bosne i Hercegovine

| - ZAKONSKI OSNOV

Zakonski osnov za donosenje ove odluke, odnosno Statuta predviden je u
Clanu 27. stav 1. alineja 1., a u vezi sa Clanom 32. stav 2. Zakona o sistemu
poboljSanja kvaliteta, sigurnosti i o akreditaciji u zdravstvu ("SluZbene novine
Federacije BiH", br. 59/05 i 52/11), kojim je regulirano da Statut Agencije za kvalitet i
akreditaciju u zdravstvu u Federaciji Bosne i Hercegovine (u daljem tekstu: Statut
AKAZ-a) donosi Upravni odbor Agencije za kvalitet i akreditaciju u zdravstvu u
Federaciji Bosne i Hercegovine (u daljem tekstu: Upravni odbor).

Il - RAZLOZI ZA DONOSENJE

Clanom 10. stav 3. Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o sistemu
poboljSanja kvaliteta, sigurnosti i o akreditaciji u zdravstvu ("SluZbene novine
Federacije BiH", broj 52/11) regulirana je obaveza uskladivanja vazeceg Statuta
Agencije za kvalitet i akreditaciju u zdravstvu u Federaciji Bosne i Hercegovine koji
je objavljen u “Sluzbenim novinama Federacije BiH”, broj 94/07 sa odredbama
citiranog Zakona.

Takode, sa donoSenjem novih zakona iz oblasti zdravstva, i to: Zakona o
zdravstvenoj zastiti (“Sluzbene novine Federacije BiH”, br. 46/10 i 75/13), Zakona o
apotekarskoj djelatnosti (“Sluzbene novine Federacije BiH”, broj 40/10), Zakona o
pravima, obavezama i odgovornostima pacijenata (“Sluzbene novine Federacije
BiH”, broj 40/10), Zakona o stomatolo$koj djelatnosti (“Sluzbene novine Federacije
BiH”, broj 36/12), Zakona o sestrinstvu i primaljstvu (“Sluzbene novine Federacije
BiH”, broj 43/13), Zakona o transplantaciji organa i tkiva u svrhu lije€enja (“Sluzbene
novine Federacije BiH”, broj 75/09) predvidena je dopuna djelatnost Agencije za
kvalitet i akreditaciju u zdravstvu u Federaciji Bosne i Hercegovine (u daljem tekstu:
AKAZ), a to je obaveza da ista izradi i prati provedbu sigurnosnih standarda u oblasti
zdravstva, te da, s tim u vezi, a nakon provedenog postupka, izda certifikat
zdravstvenim ustanovama u dijelu zadovoljenja sigurnosnih standarda.

Slijedom navedenih zakonskih obaveza pristupljeno je izradi ovog statuta.

Il - OBRAZLOZENJE PRAVNIH RJESENJA

U tacki I. vrSi se izmjena u Clanu 7. stav 1. al. 2, 3 i 4. vazeceg Statuta AKAZ-
a. Naime, u ovim alinejama vrSi se dopuna djelatnosti AKAZ-a, a to je definisanje
sistema sigurnosnih standarda, kontinuiranog pracenja i procjene sigurnosnih
standarda, te izdavanje certifikata zdravstvenim ustanovama u dijelu zadovoljenja
standarda sigurnosti. Takode, dopuna djelatnosti je da AKAZ obavlja, pored
postupka akreditacije i postupak certifikacije zdravstvenih ustanova u dijelu
zadovoljenja standarda sigurnosti, $to ukljuCuje dodjelu, ukidanje, odnosno
obnavljanje akreditacije i certifikacije zdravstvenim ustanovama u dijelu zadovoljenja
standarda sigurnosti.

U tacki Il. vri se izmjena ¢lana 9., tako da se briSe alineja 1. koja se odnosi
na Savjetodavno vijeée, obzirom da je isto brisano odredbama Zakona o izmjenama i
dopunama Zakona o sistemu poboljSanja kvaliteta, sigurnosti i o akreditaciji u
zdravstvu.

Tackom lll. briSu se odredbe ¢l. 10, 11, 12. i 13. vaZeleg Statuta, a koje su se
odnosile na uspostavu i rad Savjetodavnog vije¢a, obzirom da je isto brisano



odredbama Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o sistemu poboljSanja
kvaliteta, sigurnosti i o akreditaciji u zdravstvu.

Tackom IV. mijenja se Clan 14. vazeéeg Statuta koji se odnosi na Upravni
odbor, broj ¢lanova Upravnog odbora, nacin njegovog imenovanja, kao i period
imenovanja, a saglasno ¢lanu 4. Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o sistemu
poboljSanja kvaliteta, sigurnosti i o akreditaciji u zdravstvu.

Tackom V. vrsi se izmjena u Clanu 15. u stavu 1. u al. 7. i 8. tako da se u
djelatnosti Upravnog odbora reguliraju funkcije koje se odnose na sigurnosne
standarde.

Tackom VL. vrSi se izmjena u Clanu 18. vazeceg Statuta, a kojim je bilo
predvideno da se inicijativa za odrzavanje sjednice Upravnog odbora koju mogu
podnijeti i najmanje Cetiri ¢lana Upravnog odbora. Imajuéi u vidu da sada Upravni
odbor broji pet ¢lanova smatramo da bi ovu inicijativu mogla podnijeti tri ¢lana
Upravnog odbora.

Tackom VII. mijenja se €lan 22. vazecCeg Statuta, a kojim se utvrduje pravo na
naknadu za rad, te pravo na naknadu putnih troSkova predsjednika i Clanova
Upravnog odbora, kao i ¢lanova odbora i komisija Upravnog odbora. Visina naknade
za predsjednika i ¢lanove Upravnog odbora utvrduje se saglasno Odluci o visini
naknade za rad predsjednika i ¢lanova upravnih i nadzornih odbora zdravstvenih
ustanova u svojini Federacije Bosne i Hercegovine odnosno jednog ili vise kantona i
Federacije Bosne i Hercegovine zajedno (,SluZzbene novine Federacije BiH”, broj
59/11).

Ta€. VIIL. i IX. mijenja se podnaslov 4., kao i ¢lan 23. u st. 1, 2. i 3., tako da se
iza rijeCi ,kvaliteta” dodaje veznik ,i”, kao i rije€: ,standarda sigurnosti”.

Tackom X. mijenja se Clan 24. vaZzeleg Statuta, a u skladu sa ¢lanom 5.
Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o sistemu poboljSanja kvaliteta, sigurnosti i
o akreditaciji u zdravstvu.

Taé. Xl. i XIl. mijenja se Clan 25. vazeceg Statuta, itou al. 8, 9,i 13., a u
kojima se briSe rije€: ,Savjetodavno vijece”, te se u alineji 12, iza rijeci: ,akreditacija”
dodaje veznik i, kao i rijeCi: ,cetrifikacija u dijelu zadovoljenja sigurnosnih standarda”.
Takode u ¢lanu 30. u stavu 1. vazeceg statuta briSu se rijeci: ,Savjetodavnog vije¢a”.

Tackom XIIl. mijenja se ¢lan 31. vazeCeg Statuta, a kojim se predvidaju
slucajevi privremenog imenovanja Upravnog odbora i direktora na period na najviSe
tri mjeseca koja se ne mogu ponoviti, a kako je to sada predvideno ¢lanom 3. Zakona
0 izmjenama i dopunama Zakona o ministarskim, vladinim i drugim imenovanjima
Federacije Bosne i Hercegovine (,Sluzbene novine Federacije BiH”, broj 65/13).

Tackom XIV. mijenja se Clan 32. vazeCeg Statuta u kojem se briSu rijeci:
,Savjetodavnio vijece”.

Tackom XV. mijenja se Clan 37. stav 1. vazeceg Statuta. Naime, dono$enje
finansijskog plana mora biti okon€ano saglasno rokovima utvrdenim Zakonom o
budzetima u Federaciji Bosne i Hercegovine (,SluZzbene novine Federacije BiH,
br.102/13, 9/14, 13/14 i 8/15). lako AKAZ nije vanbudZzetski fond, isti ostvaruje pravo
na transfer iz BudzZeta Federacije BiH, te je s tim u vezi potrebno postovati rokove za
izradu finansijskih planova utvrdenih Zakonom o budZetima u Federaciji Bosne i
Hercegovine.

Tackom XVI. mijenja se ¢lan 39. vazeéeg Statuta, tako da se rijeC
,<fromjesec¢ni” zamjenjuje rijecju ,kvartalni”.

Tackom XVII. mijenja se Clan 48. stav 2. alineja 5. vazeéeg Statuta tako da se
bridu rijeci: ,Savjetodavno vijece”.

Tackom XVIII. mijenja se Clan 52. stav 2. vazeCeg Statuta, tako da se rijeCi:
,propisanim Zakonom o slobodi pristupa informacijama u Federaciji Bosne i
Hercegovine ,Sluzbene novine Federacije BiH”, broj 32/01”, zamjenjuju se rijeCima:



,2utvrdenim propisima o slobodi pristupa informacijama u Federaciji Bosne i
Hercegovine”.

Taé. XIX., XX. i XXI. mijenja se naziv dosadasnjeg poglavlja ,Xlll-
PROFESIONALNA TAJNA” vazeteg Statuta u naziv XllI- POSLOVNA |
PROFESIONALNA TAJNA”. Takoder, bolje se ureduju pravna rieSenja u postojecem
¢l. 563. i 54. Statuta. Naime, ocijenjeno je da je potrebno praviti distinkciju izmedu
poslovne i profesionalne tajne. Poslovnu tajnu predstavljaju podaci koji su kao
poslovna tajna odredeni zakonom, drugim priopisom ili op¢im aktom, te su rezultata
obavljanja djelatnosti odredenog subjekta. Za razlku od poslovne tajne,
profesionalna tajna sadrzi podatke o osobama koje saznaju osobe tokom obavljanja
svog zvanja i djelatnosti, npr. vanjski ocjenjivaci kvaliteta i sigurnosnih standarda.
Takode je proSiren krug osoba na koje se odnosi obaveza Cuvanja poslovne i
profesionalne tajne, kao i period ¢uvanja poslovne odnosno profesionalne tajne.
Direktor AKAZ-a ovlasteno je lice koje brine o Cuvanju poslovne i profesionalne tajne.

Tackom XXII. mijenja se Clan 57. stav 1. alineja 5. vazeCeg Statuta. Naime,
ocijenjeno je da s obzirom da sada Upravni odbor ima 5 €lanova, izmjene i dopune
Statuta mogu predloziti i najmanje tri ¢lana Upravnog odbora, a ne Cetiri ¢lana kako
je to do sada bilo predvideno u alineji 5.

Tackom XXIIl. mijenja se Clan 58. stav 2. vazeCeg Statuta, tako da se briSu
rijeci: ,Savjetodavno vijece”.

Tackom XXIV. mijenja se ¢lan 60. vaZzeéeg Statuta kojim se briSe stav 2.
Naime, nepotrebno je da se, nakon davanja saglasnost na Statut AKAZ-a od strane
Parlamenta Federacije BiH, ponovno sastaje Upravni odbor i usvaja Statut.

Tackom XXV. mijenja se Clan 61. stav 2. vazeceg Statuta. Naime, utvrduje se
da sve opce akte donosi Upravni odbor na prijedlog direktora, obzirom da je isto u
skladu sa 27. stav 1. alineja 1. Zakona o sistemu poboljSanja kvaliteta, sigurnosti i o
akreditaciji u zdravstvu. Saglasno clanu 30. citiranog Zakona nije odredena
nadleznost direktora za donoSenje opcih akata.

Tackom XXVI. mijenja se €lan 65. vaZzeCeg Statuta tako da se briSu rijeci:
,Savjetodavno vijece”.

Tackom XXVII. regulira se obaveza uskladivanja postoje¢ih opcih akata
AKAZ-a sa odredbama ovog Statuta u roku od tri mjeseca od dana stupanja na
shagu istog.

Tacka XXVIII. odredeno je vriieme stupanja na snagu Statuta.

IV — FINANSIJSKA SREDSTVA
Provodenje odredbi ove odluke, odnosno statuta osigurat ¢e se u okviru
sredstava predvidenih Finansijskim planom AKAZ-a.
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PRILOG
odredbe Statuta Agencije za kvalitet i akreditaciju u zdravstvu u Federaciji
Bosne i Hercegovine (,,Sluzbene novine Federacije BiH”, broj 94/07)
koje se mijenjaju i dopunjuju

Clan 7.

AKAZ obavlja struCne i s njima povezane upravne poslove u vezi sa
poboljSanjem kvaliteta i sigurnosti zdravstvenih usluga, te je nadlezan za provodenje
akreditacije u zdravstvu, saglasno odredbama Zakona, Statuta AKAZ-a, kao i
propisima, politikama i procedurama donijetih na osnovu Zakona i Statuta AKAZ-a, te
saglasno medunarodnim principima, standardima i zahtjevima koji vaze za
akreditacijska tijela.

U okviru svoje djelatnosti AKAZ narocito:

- uskladuje, prikuplja, razvija i usvaja optimalne organizacijske i KkliniCke
utvrdenim prioritetima AKAZ-a na koje je prethodnu saglasnost dalo Federalno
ministarstvo zdravstva (u daljem tekstu: Ministarstvo);

- razvija sistem akreditiranja usaglasen sa evropskom i medunarodnom praksom
iz ove oblasti,

- utvrduje Popis ovlastenih ocjenjivaCa vanjske provjere kvaliteta,

- obavlja postupak akreditacije zdravstvenih ustanova u skladu sa Zakonom, kao
i propisima donijetim na osnovu Zakona, te s tim u vezi dodjeljuje, ukida,
odnosno obnavlja akreditaciju zdravstvenim ustanovama,

- vodi upisnike i statistiku u okviru svog djelokruga,

- utvrduje programe trajne edukacije i obrazovanja zdravstvenih radnika i
zdravstvenih saradnika iz ove oblasti, te obavlja navedenu edukaciju i
obrazovanje

- obavlja izdavacku djelatnost, saglasno poslovanju AKAZ-a, te izdaje
informativni glasnik,

- saraduje sa nadleznim organima i institucijama Federacije i kantona, te
medunarodnim institucijama i organizacijama iz oblasti poboljSanja kvaliteta i
akreditacije u zdravstvu,

- obavlja i druge poslove koji proizilaze iz politike, zakona, kao i podzakonskih
akata iz ove oblasti donijetih na osnovu Zakona, kao i ovog statuta.

Clan 9.
Za obavljanje poslova i zadataka AKAZ-a osnivaju se slijedeci organi:
- Savjetodavno vijece;
- Upravni odbor/vijece;
- Odbori i komisije Upravnog odboralvije¢a
- Ovlasteni ocjenjivaci vanjske provjere kvaliteta
- Direktor.

1. Savjetodavno vijece
Clan 10.

Savjetodavno vijece je savjetodavni organ koji predstavlja interese u¢esnika u
poboljSanju kvaliteta i sigurnosti zdravstvenih usluga.

VijeCe iz stava 1. ovog Clana prouCava zdravstvene probleme, daje i predlaze
stru¢na misljenja iz oblasti planiranja, programiranja i drugih pitanja iz oblasti
poboljSanja kvaliteta i sigurnosti zdravstvenih usluga, kao i o akreditaciji u zdravstvu.

Vijeée iz stava 1. ovog €lana broji 15 Clanova, a imenuje ga i razrieSava
federalni ministar zdravstva (u daljem tekstu: ministar zdravstva), saglasno proceduri
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utvrdenoj propisom o ministarskim, vladinim i drugim imenovanjima Federacije Bosne
i Hercegovine.

Clanovi Vije¢a iz stava 1. ovog élana imenuju predsjedavajuc¢eg
konsenzusom.

Predsjedavajuc¢i i Clanovi Savjetodavnog vijeca, imenuju se, u pravilu, na
period od tri godine i mogu biti ponovno imenovani za joS jedan mandatni period.

Clan 11.
Savjetodavno vijece obavlja slijedece funkcije:

- daje prijedloge, misljenja i sugestije o strategijama, planovima, politikama i
procedurama poboljSanja kvaliteta i sigurnost zdravstvenih usluga, kao i o
sistemu akreditacije u zdravstvu,

- daje misljenje na sistem akreditacije u zdravstvu koji provodi AKAZ,

- daje misljenje na Statut AKAZ-a,

- daje miSljenje o mjerilima za imenovanje ovlastenih ocjenjivaca vanjske
provjere kvaliteta, kao i o Popisu ovlastenih ocjenjivaca vanjske provjere
kvaliteta,

- daje misljenje za imenovanje Upravnog odbora/vijeca,

- daje misljenje za imenovanje direktora i drugih rukovodnih radnika AKAZ-a,

- donosi Poslovnik o radu,

- daje misljenje o predlozenim struénjacima za recenziju nacrta finalnog
izvjeStaja nakon vanjske provjere kvaliteta u zdravstvenoj ustanovi,

- donosi odluku o potrebi obavljanja nenajavljenih posjeta akreditiranoj
zdravstvenoj ustanovi, a u smislu ¢lana 41. stav 2. Zakona,

- daje miSljenje o pocinjenoj zloupotrebi koristenja akreditacije, kao i znaka
Agencije, a u smislu ¢lana 42. stav 4. Zakona,

- daje misljenje o sadrzaju i obimu informacija iz djelatnosti AKAZ-a, a koji su
predmet javnog interesa, u slu€ajevima kada iste ne predstavljaju profesionalnu
tajnu,

- daje misljenje o cjenovniku usluga AKAZ-a,

- obavlja i druge poslove utvrdene Zakonom, propisima donijetim na osnovu
ovog zakona, kao i Statutom AKAZ-a.

Clan 12.

Savjetodavno vijec¢e radi i odlu€uje na sjednicama.

Sjednice Savjetodavnog vije¢a saziva i vodi predsjedavajuc¢i Savjetodavnog
vijeca.

Savjetodavni vijece punovazno odlu€uje, ako sjednici prisustvuje vecina od
ukupnog broja ¢lanova Savjetodavnog vijeca.

Savjetodavno vije¢e donosi odluke vecinom glasova ukupnog broja prisutnih
¢lanova Savjetodavnog vijeca.

Direktor je obavezan prisustvovati sjednicama Savjetodavnog vije¢a, bez
prava odlu€ivanja. Sjednicama Savjetodavnog vije¢a mogu prisustvovati i druga lica
koja pozove predsjedavaju¢i Savjetodavnog vijec¢a, ali bez prava odlucivanja.

Direktor je duZan na zahtjev Savjetodavnog vije¢éa davati objasSnjenja i
odgovore na pitanja iz svog djelokruga i djelokruga AKAZ-a.

Nacin rada i odlu€ivanja Savjetodavnog vijeca blize se ureduje Poslovnikom o
radu Savjetodavnog vijeca.

Clan 13.
Za svoj rad Savjetodavno vijece je odgovorno ministru zdravstva.
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2. Upravni odbor/vije¢e
Clan 14.

Upravni odbor/vije¢e upravlja AKAZ-om.

Upravni odbor/vijeée broji sedam ¢lanova.

Clanove Upravnog odbora/vijeéa imenuje i razrjeSava ministar zdravstva, uz
prethodno pribavljeno misljenje Savjetodavnog vije¢a, saglasno proceduri utvrdenoj
propisima o ministarskim, vladinim i drugim imenovanjima Federacije Bosne i
Hercegovine.

Clanovi Upravnog odbora/vijeéa imenuju se na period od tri godine i mogu biti
ponovo imenovani najvise za jos jedan mandatni period.

Clan 15.

Upravni odbor/vije¢e odgovoran je i obavlja slijedece funkcije:

— donosi Statut AKAZ-a i druge opce akte, kao i Poslovnik o radu Upravnog
odboralvijeca,

— utvrduje planove rada i razvoja AKAZ-a, periodi¢ne i godiSnje programe
rada, te prati njihovo izvrSenje,

— donosi finansijski plan i usvaja periodi¢ni i godisSnji obracun, te brine o
finansijskoj odrzivosti AKAZ-a,

— podnosi izvjStaje o svom radu ministru zdravstva najmanje jednom
godisnje, a po potrebi i ceSce,

— razvija i odobrava politiku i procedure za rad direktora AKAZ-a,

— razvija, primjenjuje i evaluira sistem akreditacije u zdravstvu,

— propisuje mjerila za imenovanje ovlastenih ocjenjivaCa vanjske provjere
kvaliteta, te utvrduje Popis ovlastenih ocjenjivaca vanjske provjere
kvaliteta,

— donosi odluku o izdavanju akreditacije, ukidanju odnosno obnavljanju
akreditacije zdravstvenoj ustanovi,

— utvrduje cjenovnik usluga AKAZ-a, na prijedlog direktora,

— izdaje saglasnost na visinu naknade za rad ovlastenih ocjenjiva¢a vanjske
provjere kvaliteta,

— 1imenuje i razrjeSava direktora, kao i rukovodne radnike AKAZ-a, uz
prethodnu saglasnost ministra zdravstva,

— odluCuje o zalbama uposlenika AKAZ-a protiv odluka i rjeSenja direktora
koja se odnose na prava i obaveze iz radnog odnosa,

— obavlja i druge poslove utvrdene Zakonom, propisima donijetim na osnovu
Zakona, Statutom AKAZ-a i op¢im aktima AKAZ-a.

Clan 18.

Predsjednik Upravnog odbora/vije¢a saziva sjednicu Upravnog odbora/vije¢a
po svojoj inicijativi, na inicijativu ministra zdravstva, direktora AKAZ-a, direktora
Zavoda zdravstvenog osiguranja i reosiguranja Federacije Bosne i Hercegovine ili
najmanje Cetiri ¢lana Upravnog odboral/vijeca.

Clan 22.
Predsjedavajuci i c¢lanovi Savjetodavnog vijeCa, predsjednik i ¢lanovi
Upravnog odboralvije¢a, kao i €lanovi odbora i komisija Upravnog odbora/vijeéa
imaju pravo na naknadu za svoj rad, te pravo na naknadu troskova (dnevnice, putni
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troSkovi) nastali radi prisustvovanja sjednicama Upravnog i Savjetodavnog vijeca,
kao i sjednicama odbora i komisija Upravnog odbora/vijeca.

Visinu naknada za predsjedavaju¢eg i Clanove Savjetodavnog vije¢a, kao i
predsjednika i Clanove Upravnog odboralvije¢a, te c¢lanove odbora i komisija
Upravnog odboral/vijec¢a, utvrduje Upravni odbor/vije¢e, na prijedlog direktora, a uz
saglasnost federalnog ministra zdravstva.

Naknade za putne troSkove i dnevnice utvrduju se na osnovu opcih akata o
putnim i drugim troSkovima koji vaze za uposlenike AKAZ-a.

4. Ovlasteni ocjenjivaci vanjske povjere kvaliteta

Clan 23.

Za ovlastene ocjenjivate vanjske provjere kvaliteta mogu biti imenovani
istaknuti stru€njaci iz oblasti zdravstvenog usmjerenja, sa odgovaraju¢im radnim
iskustvom na poslovima svog stru¢nog naziva.

Mjerila za imenovanje ovlastenih ocjenjivaCa vanjske provjere kvaliteta,
propisuje Upravni odbor/vijece.

Popis ovlastenih ocjenjivaCa vanjske provjere kvaliteta utvrduje Upravni
odbor/vije¢e svake druge godine.

5. Direktor AKAZ-a
Clan 24.

Za direktora AKAZ-a se moze imenovati lice koje pored opcih uvjeta utvrdenih
Zakonom o radu ("Sluzbene novine Federacije BiH", br. 43/99, 32/00 i 29/03) ima VII
stepen Skolske spreme — doktor medicine i najmanje tri godine radnog iskustva na
poslovima u oblasti poboljSanja kvaliteta, sigurnosti i akreditacije u zdravstvu, uz
obavezno znanje engleskog jezika, s tim da je prednost poznavanje i drugih svjetskih
jezik, kao i poznavanje rada na racunaru.

Direktora AKAZ-a imenuje i razrijeSava Upravni odbor/vije¢e, uz prethodnu
saglasnost ministra zdravstva, kao i misljenje Savjetodavnog vije¢a, na period od tri
godine, sa moguc¢noSc¢u ponovnog izbora najviSe za joS jedan mandatni period, a u
skladu sa procedurom utvrdenom propisom o ministarskim, vladinim i drugim
imenovanjima Federacije Bosne i Hercegovine.

Clan 25.

Direktor je za svoj rad odgovoran Upravnom odboru/vijeéu i ministru

zdravstva.

U okviru svojih nadleznosti navedenih u Clanu 30. Zakona, direktor obavlja

sljedece poslove i zadatke:

—  predstavlja i zastupa AKAZ u granicama svoje nadleznosti,

— organizuje rad i poslovanje AKAZ-a, kao i sprovodenje zakona,
podzakonskih i drugih akata, sporazuma i ugovora koje je AKAZ
zakljucio ili im pristupio,

—  predlaze Program rada AKAZ-a i Finansijski plan AKAZ-a,

—  predlaze opce akte, kao i cjenovnik usluga AKAZ-a koje donosi Upravni
odborlvijece,

— donosi opce akte, politike i procedure za koje je nadlezan,

—  stara se o blagovremenom osiguranju finansijskih sredstava potrebnih za
ostvarivanje djelatnosti AKAZ-a i o njihovoj namjenskoj upotrebi,

— daje naloge za izvrSavanje finansijskog plana AKAZ-a,

— izvrS8ava odluke Upravnog odboral/vije¢a i Savjetodavnog vijeca,
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podnosi izvjeStaje Upravnom odboru/vijecu i Savjetodavnom vijeCu o
ostvarivanju Programa i Finansijskog plana AKAZ-a,

zakljuCuje ugovore sa zdravstvenim ustanovama iz Clana 6. Zakona,
zavodima zdravstvenog osiguranja, kao i ostalim ucCesnicima u
poboljSanju kvaliteta i sigurnosti zdravstvenih usluga, u granicama svojih
nadleznosti,

rukovodi radom AKAZ-a i donosi struCna uputstva i druge akte u cilju
zakonitog, pravilnog i blagovremenog obavljanja djelatnosti AKAZ-a,
donosi uputstva u cilju zakonitog, pravilnog i blagovremenog izvrSavanja
i kontrole izvrSavanja dodijeljenih, obnovljenih i ukinutih akreditacija u
zdravstvu,

stara se o pripremi i organizovanju sjednica Upravnog odboral/vijeca i
Savjetodavnog vijeca, te odbora i komisija Upravnog odboral/vijeca,

stara se o ostvarivanju javnosti rada AKAZ-a, njegovih organa,
ostvarivanju pristupa informacijama, o sigurnosti podataka i zastiti
povjerljivih podatka,

odlucuje o svim pitanjima iz radnog odnosa uposlenika AKAZ-a,

odluCuje o nabavci sredstava neophodnih za rad AKAZ-a u skladu sa
finansijskim planom, do 10.000 KM,

odreduje lica nadlezna za potpisivanje finansijskih i drugih dokumenata
AKAZ-a,

vrSi i druge poslove koji su mu, zakonom, podzakonskim aktima, ovim
statutom i drugim opc¢im aktima, stavljeni u nadleznost.

O sredstvima utroSenim u skladu sa stavom 2. alineja Sesnaest ovog cClana,
direktor podnosi izvjestaj Upravnom odboru/vijecu.

Direktor je duZan da obustavi od izvrSenja svaki opéi akt koji nije u skladu sa
Ustavom Federacije Bosne i Hercegovine, ili je u suprotnosti sa Zakonom, kao i
pojedinacni akt kojim se nanosi Steta AKAZ-u ili drustvenim interesima i da o tome
obavijesti Ministarstvo koje vrSi nadzor nad zakonito$¢u rada AKAZ-a .

Clan 30.

Clanovi Upravnog odboralvije¢a, Savjetodavnog vijeéa, te direktor, mogu biti
razrijeSeni duznosti i prije isteka mandata na koji su imenovani, i to u slijedec¢im
slu€ajevima:

ukoliko svoje funkcije ne obavlja u skladu sa Zakonom, Statutom AKAZ-a,
kao i propisima donijetim na osnovu Zakona i Statuta AKAZ-a,

ukoliko je protiv njega donijeta pravosnazna presuda u krivicnom postupku
koja ga €ini nepodobnim za obavljanje povjerene funkcije,

pocini ozbiljne propuste u svom radu,

Zloupotrijebi sluzbeni polozaj i prekoraci svoje nadleznosti,

stiCe protupravnu korist i nanosi Stetu AKAZ-u,

sam zatrazi razrjeSenje sa funkcije,

u drugim slu€ajevima utvrdenim Zakonom i Statutom AKAZ-a.

Prijedlog za prijevremeno razrjeSenje sa funkcije iz razloga navedenih u stavu

1. ovog

Clana moZe dati svaki uCesnik u poboljSanju kvaliteta i sigurnosti

zdravstvenih usluga navedenih u ¢lanu 7. Zakona.

Clan 31.
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U slu€ajevima razrieSenja Upravnog odboral/vije¢a, Savjetodavnog vijec¢a
utvrdenih u ¢lanu 31. ovog statuta, ministar zdravstva moZe imenovani privremeni
Upravni odbor/vije¢e, odnosno Savjetodavno vijecCe, i to najduze na period do 60
dana do imenovanja novog Upravnog odbora/vije¢a, odnosno Savjetodavnog vijeca,
u skladu sa propisom o ministarskim, vladinim i drugim imenovanjima Federacije
Bosne i Hercegovine.

U slu€aju razrjeSenja direktora iz razloga utvrdenih u Clanu 30. ovog statuta,
odnosno u sluCajevima kada direktor nije imenovan, Upravni odbor/vije¢e, uz
saglasnost ministra zdravstva, mozZe odrediti drugo lice za obavljanje poslove
direktora, ali samo dok se ne imenuje novi direktor AKAZ-a, i to najduze na period od
60 dana, u skladu sa propisom o ministarskim, vladinim i drugim imenovanjima
Federacije Bosne i Hercegovine.

Clan 32.
Poslovi odnosno zadaci kojima se ostvaruje djelatnost AKAZ-a, utvrduju se u:
—  Programu djelatnosti AKAZ-a,
—  Programu rada Upravnog odboral/vijeca i Savjetodavnog vije¢a AKAZ-a.
Programi iz stava 1. ovog Clana sadrze i rokove za izvrSenje utvrdenih poslova
odnosno zadataka.

Clan 37.

AKAZ donosi finansijski plan prije poCetka godine na koju se odnosi.

Finansijskim planom iz stava 1. ovog ¢lana utvrduju se i potrebna sredstva za
obavljanje stru¢nih, administrativnih, finansijskih i drugih poslova AKAZ-a iz ukupnog
prihoda AKAZ-a.

Finansijski plan mora biti uravnotezen.

Ako ne postoje uvjeti da se finansijski plan donese prije poCetka godine na
koju se odnosi, finansiranje se vrsi privremeno, najduze za tri mjeseca.

Finansijski plan i odluku o privremenom finansiranju donosi Upravni

odbor/vijece.

Clan 39.
AKAZ sacinjava godisnji obracun u skladu sa propisima iz ove oblasti.
Za potrebe planiranja i kontrole izvrSenja planiranih prihoda i rashoda
sastavljaju se tromjesecni izvjestaji sa komparativhim pokazateljima o planiranim i
ostvarenim prihodima i planiranim i izvrSenim rashodima.

Clan 48.

Rad AKAZ-a je javan.

Javnost rada AKAZ-a obezbjeduje se:

—  objavljivanjem Statuta AKAZ-a u "Sluzbenim novinama Federacije BiH",

— podnoSenjem izvjeStaja o radu AKAZ-a, saglasno zakonu i
podzakonskim aktima,

—  po potrebi, obavjeStavanjem putem sredstava javnog informisanja o radu
AKAZ-a,

— izdavanjem informativhog glasnika AKAZ-a, u kome se objavljuju opdi
akti i drugi akti odnosno dokumenti AKAZ-a, kao i izdavanjem strucnih
dokumenata iz djelatnosti AKAZ-a,

— omogucavanjem predstavnicima javnog informisanja da prisustvuju
sjednicama Upravnog odboralvije¢a i Savjetodavnog vijec¢a i dr.
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Clan 52.

U AKAZ-u ¢ée se svakom fiziclkom i pravhom licu obezbijediti ostvarivanje
prava pristupa informacijama koje posjeduje AKAZ, na nacin, pod uvjetima i po
postupku propisanim Zakonom o slobodi pristupa informacijama u Federaciji Bosne i
Hercegovine ("Sluzbene novine Federacije BiH", broj 32/01), op¢im aktima AKAZ-a
donijetim na osnovu ovog =zakona, izuzev informacija koje imaju oznaku
profesionalne tajne.

U cilju obezbjedenja propisanih uvjeta za ostvarivanje prava pristupa
informacijama, u AKAZ-u ¢e se odrediti uposlenik za informisanje i obradu zahtjeva
za pristup informacijama, te objaviti Vodi¢, Indeks registar i blagovremeno
preduzimati i druge aktivnosti u skladu sa Zakonom iz stava 1. ovog €lana.

XIll - PROFESIONALNA TAJNA

Clan 53.

U okviru djelatnosti AKAZ-a, profesionalnom tajnom, saglasno zakonu,
smatraju se podaci pribavljeni u postupku akreditacije u zdravstvu, Ccije bi
neovladteno saopéavanje moglo nanijeti Stetu interesima fizickih odnosno pravnih
lica na koja se podaci odnose.

U cilju zaStite povjerljivih podataka iz stava 1. ovog C¢lana, Upravni
odbor/vije¢e, na prijedlog direktora, posebnim aktom utvrduje koja dokumenta AKAZ-
a predstavljaju profesionalnu tajnu koja ne moze biti predmet javnog informisanja.

Clan 54.
Uposlenici koji u obavljanju svojih poslova imaju pristup povjerljivim podacima
i druga lica koja u funkciji ¢lana Upravnog odboral/vije¢a, Savjetodavnog vijeca ili
drugih organa AKAZ-a, saznaju ove podatke, duzni su se pridrzavati odredbi ¢lana
53. stav 1. ovog statuta i odredbi opCeg akta iz ¢lana 53. stav 2. ovog statuta, i nakon
prestanka obavljanja tih poslova odnosno nakon prestanka navedenih funkcija.

Clan 57.

Donos$enje, odnosno izmjene ili dopune Statuta AKAZ-a, mogu predloziti:

—  Parlament Federacije,

— Vlada Federacije,

—  Ministar zdravstva,

—  predsjednik Upravnog odboralvijeca,

—  predsjedavajuci Savjetodavnog vijeca,

— direktor, ili

— najmanje 4 ¢lana Upravnog odboral/vijeca.

Inicijativu za donoS$enje, izmjenu ili dopunu Statuta AKAZ-a mogu podnijeti
¢lan Upravnog odboral/vije¢a, kao i ucesnici u poboljSanju kvaliteta i sigurnosti
zdravstvenih usluga iz ¢lana 7. Zakona.

Upravni odbor/vije¢e je duzan razmotriti inicijativu i 0 svom stavu obavijestiti
podnosioca.

Clan 58.
Nacrt, odnosno prijedlog Statuta, priprema direktor i podnosi Upravnom
odboru/vijeéu na razmatranje odnosno odlucivanje.
Nacrt Statuta AKAZ-a upucuje se Savjetodavnom vijeCu i ministru zdravstva
radi davanja misljenja.
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Clan 60.

Upravni odbor/vijeCe prijedlog Statuta sa obrazloZzenjem podnosi na
saglasnost Parlamentu Federacije, a u smislu ¢lana 32. stav 3. Zakona.

Po dobijanju saglasnosti u smislu stava 1. ovog ¢lana, Upravni odbor/vijece
usvaja Statut u istovjetnom tekstu koji je bio podnesen na saglasnost, odnosno na
koji je data saglasnost.

Izmjene ili dopune Statuta AKAZ-a vrSe se po istom postupku utvrdenom za
njegovo donosenje.

Clan 61.
Opc¢i akti AKAZ-a iz Clana 55. ovog statuta su:
1. Pravilnik o unutrasnjoj organizaciji,
2. Pravilnik o radu,
3. Pravilnik o placama i naknadama,
4. Pravilnik o finansijskom poslovanju i racunovodstvu,
5. Pravilnik o unutarnjem nadzoru,
6. Pravilnik o arhivskom poslovaniju,
7. Pravilnik o zastiti na radu,
8. Pravilnik o slobodi pristupa informacijama
9. Pravilnik o profesionalnoj tajni,
10.Pravilnik o nacinu i postupku dodjele, ukidanja i obnove akreditacije u
zdravstvu,
11.Pravilnik o vodenju evidencija i baze podataka o akreditiranim zdravstvenim
ustanovama i zdravstvenim ustanovama koje uCestvuju ili su uCestvovale u
programu akreditacije,
12.Pravilnik o edukaciji, obuci, izboru i evaluaciji ovlastenih vanjskih
ocjenjivaca i facilitatora AKAZ-a,
13.Pravilnik o edukaciji i obuci zdravstvenih radnika i zdravstvenih suradnika u
oblasti kvaliteta, sigurnosti i o akreditaciji u zdravstvu,
14.Pravilnik o razvoju klini¢kih vodilja zasnovanih na dokazima,
15.Pravilnik o odrzavanju, razvoju i unapredenju akreditacijskih standarda za
zdravstvene ustanove i timova porodi¢ne medicine,
16.Pravilnik o akreditaciji zdravstvenih ustanova
17.Pravilnik o biblioteCkom poslovanju i prikupljanju informacija od zdravstvenih
ustanova za potrebe statistiCkih, stru¢nih i naucnih istrazivanja,
18.Pravilnik o zastiti podataka, informacija i informacijskih sistema AKAZ-a,
19.drugi opéi akti koji proistiCu iz zakona i podzakonskih akata donijetih na
osnovu zakona.

Pravilnike iz ta€. od 1. do 11. stava 1. ovog ¢lana donosi Upravni odbor/vijece,
na prijedlog direktora, a pravilnike iz ta€. 12. do. 19. stava 1. donosi direktor, uz
saglasnost Upravnog odboralvijeca.

Clan 65.

Upravni odbor/vijece, Savjetodavno vijeé¢e i direktor, kao i lica koja ovlasti
direktor, u vrSenju svojih funkcija, ostvaruju medunarodnu saradnju sa istim ili slicnim
organizacijama za kvalitet i sigurnost zdravstvene zastite i drugim organizacijama iz
djelokruga AKAZ-a, kao i nadleznim organima u Bosni i Hercegovini, Federaciji i
kantonima.



